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	CÔNG TY CỔ PHẦN GIÁO DỤC BT
	Mã tài liệu: BM05-NS02

	
	QUY TRÌNH THỬ VIỆC, TIẾP NHẬN CHÍNH THỨC
	Ngày ban hành: 19/06/2024
Lần ban hành: 01



PHIẾU ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỬ VIỆC
Họ tên:	
Vị trí:	
Phòng ban:	
Ngày bắt đầu làm việc:	
Mức lương Offer:	
I. ĐÁNH GIÁ CÔNG VIỆC
Lưu ý: Đánh dấu (x) vào ô tương ứng.
	STT
	Các công việc đang thực hiện/được bàn giao
	Quản lý trực tiếp đánh giá

	
	
	Xuất sắc
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Kém
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II. ĐÁNH GIÁ CẤP QUẢN LÝ VÀ ĐỀ XUẤT
1. ĐÁNH GIÁ CẤP QUẢN LÝ
	ƯU ĐIỂM
	KHUYẾT ĐIỂM
	CẦN CẢI THIỆN

	
	
	


2. ĐỀ XUẤT
	|_| Tuyển dụng chính thức
	Ý KIẾN KHÁC
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………

	|_| Gia hạn thời gian thử việc
	

	|_| Thử việc ở vị trí khác
	

	|_| Chấm dứt thử việc
	



	QUẢN LÝ TRỰC TIẾP
(Ký và ghi rõ họ tên)
	PHÊ DUYỆT
(Ký và ghi rõ họ tên)




	TRƯỞNG BỘ PHẬN
(Ký và ghi rõ họ tên)
	TP. NHÂN SỰ
(Ký và ghi rõ họ tên)
	PHÊ DUYỆT
(Ký và ghi rõ họ tên)
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